ZARZADZENIE NR 7/2025
DYREKTORA OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W KOSCIANIE

z dnia 16 kwietnia 2025 r.

w sprawie ustalenia dnia wolnego od pracy dla pracownikow Osrodka
Pomocy Spotecznej w Koscianie

Na podstawie art. 130 ust. 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy
(Dz. U. z 2025 r. poz. 277) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Wyznaczam dla pracownikéw Osrodka Pomocy Spotecznej w Koscianie
dzien 6 czerwca 2025 r. (pigtek) jako dzien wolny od pracy w zamian za dzien
3 maja 2025 r. przypadajqcy w sobote.

8§ 2. Informacja o wydanym zarzadzeniu podlega opublikowaniu na stronie
internetowej Osrodka Pomocy Spotecznej w Koscianie oraz na tablicy ogtoszen
na zewnatrz budynku.

8§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierza sie Kierownikowi Dziatu
Organizacyjnego.

8 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Strona 1



Uzasadnienie

Zgodnie z art. 130 § 2 Kodeksu Pracy, kazde swieto wystepujace w okresie
rozliczeniowym i przypadajace w innym dniu niz niedziela obniza wymiar czasu
pracy o 8 godzin. Oznacza to, ze w przypadku gdy w danym okresie
rozliczeniowym przypada Swieto, pracownik ma przepracowac¢ mniej godzin niz
wynikatoby to z normy czasu pracy i przepracowac¢ odpowiednio mniej dni. Przy
obliczaniu wymiaru czasu pracy, czyli liczby godzin, ktére pracownik powinien
przepracowa¢ w danym okresie rozliczeniowym, kazde $wieto przypadajace w
innym dniu niz niedziela powoduje obnizenie tej liczby godzin - i liczby dni pracy.

Dzien 3 maja 2025 r. przypada w sobote, a zatem dzien wolny w zamian
wyznaczono 6 czerwca 2025 r.
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