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PODSTAWY PRAWNE FUNKCJONOWANIA.

Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie ( Dz.
U.z2021r., poz. 1249 ze zm.).

Ustawaz dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (tekst jednolity Dz. U.
22021 r., poz. 2268 ze zm.).

Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwos$ci 1 przeciwdziataniu
alkoholizmowi (Dz. U. z 2021 r., poz. 1119 ze zm.).

Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. z 2020 r.,
poz..2050 ze zm.).

Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 13 wrzesnia 2011 r. w sprawie procedury
»Niebieskie Karty” oraz  wzordw formularzy ,Niebieska Karta” (Dz. U. Nr 209,
poz. 1245).

Uchwata Nr XXX/323/18 Rady Miejskiej Kosciana z dnia 22 lutego 2018 r. w
sprawie trybu 1 sposobu powotywania 1 odwolywania czlonkow zespolu
interdyscyplinarnego oraz szczegdélowych warunkow jego funkcjonowania.

Zarzadzenie Nr 167/19 Burmistrza Miasta Ko$ciana z dnia 2 listopada 2019 r. w sprawie
Zespotu Interdyscyplinarnego ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

Zarzadzenie Nr 168/19 Burmistrza Miasta Kosciana z dnia 2 listopada 2019 r. w sprawie
Regulaminu Zespotu Interdyscyplinarnego ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie
w Gminie Miejskiej Koscian

Umowa partnerska o wspotpracy z dnia 01 wrzesnia 2011 r. zawarta pomigdzy
Gming Miejska Kosécian a instytucjami, o ktéorych mowa w art. 9a ust. 3
ustawy o przeciwdzialaniu przemocy.

Uchwata nr XII/136/16 Rady Miejskiej Kos$ciana z dnia 21 stycznia 2016 r. w sprawie
,Programu Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie i Ochrony Ofiar Przemocy
w Rodzinie Gminy Miejskiej Ko$cian na lata 2016 - 2025”.

SKEAD ZESPOLU INTERDYSCYPLINARNEGO.
Przedstawiciele Osrodka Pomocy Spotecznej w Koscianie (3 osoby).

Przedstawiciel Miejskiej Komisji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych.
Przedstawiciel Komendy Powiatowej Policji w KoS$cianie.

Pedagog placowki o§wiatowej w KoS$cianie.

Kurator sagdowy Sadu Rejonowego w Koscianie.

Prokurator Prokuratury Rejonowej w Koscianie.

Przedstawiciel Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w KoScianie.

Przedstawiciel Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w KoScianie.

CELE FUNKCJONOWANIA.

Rozwigzywanie probleméw zwigzanych z wystgpieniem przemocy Ww rodzinie
w indywidualnych przypadkach, oparte na wspotpracy profesjonalnych stuzb i instytucji
zajmujacych si¢ problemem przemocy.

Zwigkszenie skutecznosci przeciwdziatania przemocy w rodzinie, ochrony ofiar przemocy
w rodzinie oraz inicjowanie i wspieranie dziatan profilaktyczno-edukacyjnych na terenie
miasta Kosciana.



V.
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REALIZOWANE ZADANIA.

Integrowanie 1 koordynowanie dziatan stuzb zajmujacych si¢ przeciwdzialaniem
przemocy oraz specjalistow w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie.
Diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie.

Podejmowanie dziatan w srodowisku zagrozonym przemocg w rodzinie, majacych na celu
przeciwdziatanie temu zjawisku.

Inicjowanie interwencji w srodowisku dotknigtym przemocg w rodzinie.

Wypracowanie metodyki pracy z ofiarami i sprawcami przemocy.

Profesjonalne wspieranie merytoryczne rodziny w rozwigzaniu stanu kryzysowego
zwigzanego z przemoca.

Monitorowanie sytuacji rodziny do rozwigzania problemu przemocy.

Rozpowszechnianie informacji o instytucjach, osobach i1 mozliwosciach udzielania
pomocy w srodowisku lokalnym.

Inicjowanie dziatan w stosunku do 0séb stosujgcych przemoc w rodzinie.

Opracowanie wieloletniej strategii przeciwdzialania przemocy w rodzinie.

Monitorowanie i ewaluacja programu.

Sporzadzanie sprawozdan i statystyk z dzialan prowadzonych w danym roku.

SZCZEGOLOWE INFORMACJE O FUNKCJONOWANIU ZESPOLU
INTERDYSCYPLINARNEGO I PRACY GRUP ROBOCZYCH W 2021 R.

W zwigzku z rezygnacja z funkcji czlonka Zespotu Interdyscyplinarnego -
Przewodniczacego 1 Zastepcy Przewodniczacego, ktore do Zespotu Interdyscyplinarnego
powotane zostaly Zarzadzeniem Nr 167/19 Burmistrza Miasta Kosciana z dnia 12
listopada 2019 r. dot. Sktadu Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania
Przemocy w Rodzinie, w sktad Zespolu powotani zostali nowi cztonkowie. Nowych
czlonkoéw powotano na podstawie Zarzadzenia Nr 355/2021 Burmistrza Miasta Kosciana
z dnia 27 stycznia 2021r. W zwigzku z powyzszym zaistniala potrzeba wyboru
Przewodniczacego i Zastgpcy Przewodniczacego Zespotu Interdyscyplinarnego ds.
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie.

Z wuwagi na ograniczenia w oOrganizowaniu spotkan Spowodowane sytuacja
epidemiologiczng w kraju wywotang wirusem COVID 19 i brak mozliwosci dokonania
wyboru osobiscie, w dniu 03.02.2021 r. do nowo powotanych cztonkéw wystosowano
pismo z prosbg o wytypowanie kandydatow na Przewodniczacego i Zastgpce
Przewodniczacego. W dniu 17.02.2021 r. Komisja przeprowadzita postepowanie w celu
wyboru przewodniczacego i zastgpcy przewodniczacego.

Z uwagi na zagrozenie epidemiologiczne COVID-19 termin pierwszego posiedzenia

wyznaczono na dzien 8 czerwca 2021 r. , planujac migdzy innymi nastgpujace tematy:

1) przyjecie planu pracy Zespotu Interdyscyplinarnego na 2021 r.,

2) omowienie sprawozdania z dziatalnosci Zespotu Interdyscyplinarnego i Grup
roboczych w roku 2010.

3) omowienie zasad funkcjonowania Zespotu Interdyscyplinarnego i organizacji Grup
roboczych oraz realizacji procedury ,, Niebieska Karta” w sytuacji zagrozenia
COCID-19



4) przedstawienie protokolu z wyboru przewodniczgcego i zastepcy przewodniczacego
Zespotu Interdyscyplinarnego s. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie w Gminie
Miejskiej Koscian.

5) omowienie szkolenia ,, Praktyka Procedury — Niebieska Karta”.

3. W dniu 29 wrzesnia 2021 r. odbyto si¢ drugie posiedzenie Zespotu Interdyscyplinarnego,
na ktérym omawiano m. innymi:

1) dane statystyczne do wrze$nia 2021 r. z dziatalnos$ci Zespotu Interdyscyplinarnego

2) zasady funkcjonowania Zespotu Interdyscyplinarnego i organizacji Grup roboczych
oraz realizacji procedury ,, Niebieska Karta” w sytuacji zagrozenia COCID-19

3) zmiane w sktadzie Zespotu Interdyscyplinarnego z uwagi na rezygnacj¢ z petnienia
funkgcji jednego z cztonkoéw zespotu.

4. Dalsze ograniczenia w funkcjonowaniu instytucji, spowodowane pandemia,
uniemozliwity zorganizowanie kolejnych spotkan Zespotu Interdyscyplinarnego.
5. Prace Grup roboczych organizowano w 2021 r. zgodnie z ,,Instrukcja” tj.

1) ograniczono do niezbgdnych zadania, wykonywane za pomoca zdalnych $rodkow
komunikacji telefonicznej lub elektronicznej,

2) ustalen dotyczacych sytuacji rodzin objetych procedurg ,Niebieskiej Kkarty”
dokonywano migdzy cztonkami Grup roboczych droga telefoniczna,

3) wyznaczano opiekuna osoby doznajacej przemocy oraz opiekuna osoby stosujacej
przemoc,

4) w sytuacjach szczegdlnych realizowano wizyty w miejscu zamieszkania rodzin
doswiadczajacych przemocy z zachowaniem zaostrzonych zasad bezpieczenstwa
sanitarnego,

5) w przypadku podejrzenia eskalacji przemocy zglaszano konieczno$¢ interwencji
policji.

6. Grupy robocze, tworzone dla rozwigzywania probleméw zwigzanych z przemoca
domowa, w indywidualnych przypadkach podejmowaty dziatania polegajace na:

1) diagnozowaniu problemu przemocy w rodzinie,

2) wypracowaniu metodyki pracy z ofiarami i sprawcami przemocy,

3) dziataniu interwencyjnym, nakierowanym na ochrong ofiar przemocy,

4) profesjonalnym wspieraniu merytorycznym rodziny w rozwigzaniu stanu
kryzysowego zwigzanego Z przemoca,

5) monitorowaniu sytuacji rodziny do rozwigzania problemu przemocy.

7. Prace Grup roboczych w ujeciu statystycznym oraz dziatania podejmowane w celu
przeciwdziatania przemocy w 2021 r. ilustrujg tabele.

Tabela 1. Interwencje kryzysowe - procedura ,Niebieskiej Karty”

L.p. Temat Liczba Liczbaw | Dynamika
w 2020 2021 %
(4:3)
1 2 3 4 5
»Niebieskie Karty - zalozone ogolem, 76 86 113,2
w tym przez:
1) Osrodek Pomocy Spotecznej w Koscianie i inne 1 4 400,0




OPS,
2) Komende¢ Powiatowa Policji w Koscianie, 66 71 107,58
3) Miejska Komisj¢ Rozwigzywania Problemow 1 0 0,0
Alkoholowych w Koscianie,
4) placowki oswiatowe, 1 4 400,00
5) placowki stuzby zdrowia. 7 7 100,0
2. ,»Niebieskie Karty” zalozone bez zgody ofiar. 1 4 400,00
3. Ustanie przemocy w rodzinie po zatozeniu 31 58 187,1
”Niebieskiej Karty”.
4, Zakonczenie procedury ,,Niebieskiej Karty”. 44 111 252,27
5. Liczba aktualnie otwartych NK na dzien 31.12.2021 r. 50 26 52,0
( prowadzonych od 2011,2012 i 2013 r.)
Tabela 2. Ofiary i sprawcy przemocy.
L.p. Temat Liczba Liczba Dynamika
w 2020r. | w 2021r.

1 2 3 4 5(4:3)

1. Ofiary przemocy - ogétem, w tym: 99 135 | 136,4
1) kobiety, 55 68 123,6

3) dzieci 35 91| 1457

2. Ofiary przemocy powyzej 60 roku zycia. 8 8| 100,0
3. Ofiary przemocy — osoby niepetnosprawne. 12 6 50,0
4, Sprawcy przemocy — ogétem, w tym: 77 77| 100,0
1) kobiety, 11 10 90,9

Tabela 3. Spotkania Grup Roboczych.
L.p. Temat Liczba Liczba Dynamika
2020 . 2021r.

1 2 3 4 5 (4:3)
1. Spotkania Grup Roboczych. 136 197 1449
2. Uczestnicy Grup Roboczych:

1) pracownicy socjalni, 132 203 153,8
2) przedstawiciel KPP, 128 191 149,2
3) przedstawiciel MKRPA, 82 91 111,0
4) pedagodzy, 29 39 134,5
5) prawnik, 0 0 0,0
6) przedstawiciel stuzby zdrowia, 0 3 0,0
7)  kuratorzy, 10 2 20,0
8) przedstawiciel PCPR, 1 0 0,0
9) asystent rodziny, 10 19 190,0
10) psycholog, 0 7 0,0
11) inne osoby (np. mediator). 0 1 0,0
3. Ofiary przemocy lub ich przedstawiciel. 71 70 98,6




| 4. | Sprawcy przemocy. 33 25 75,8
Tabela 4. Dzialania podejmowane przez Grupy Robocze.
L.p. Temat Liczba Liczba Dynamika
w2020 r. w 2021 r.
1 2 3 4 5 (4:3)
1. W stosunku do ofiar przemocy i ich rodzin :
1) pomoc finansowa, 17 11 64,7
2)  bezplatne positki w szkotach i 10 7 70,0
przedszkolach,
3) paczki zywnosciowe, 2 3 150,0
4)  odziez, 3 1 33,3
5) skierowanie do psychologa, 29 30 103,4
6) skierowanie do prawnika, 35 23 65,7
7)  skierowanie do pedagoga, 12 2 16,7
8) skierowanie do grupy wsparcia, 1 1 100,0
9) wprowadzenie do rodziny 2 0 0,0
asystenta,
10) systematyczne wizyty 237 223 94,1
dzielnicowego w rodzinie,
11) objecie dziecka pomoca 20 8 40,0
psychologiczno - pedagogiczna,
12) skierowanie na bezptatne i 0 0,0
badanie lekarskie,
13) skierowanie do O$rodka 2 0 0,0
Interwencji Kryzysowej,
14) odebranie dziecka zagrozonego i 0 0 0,0
umieszczenie w innej rodzinie,
15) wsparcie mediatora. 0 0 0,0
2. W stosunku do sprawcow przemocy:
1) skierowanie do MKRPA, 28 23 82,1
2) zmotywowanie do podjecia 30 e 110,0
terapii lub leczenia
odwykowego,
3) skierowanie do psychologa, 22 16 72,7
4) rozmowy interwencyjne, 87 39 44,8
5) skierowanie sprawy do 5 2 40,0
Prokuratury,
6) wspotpraca ze sadem, 10 8 80,0
7) skierowanie sprawy na Policje. 0 0 0,0
Tabela 5. Dzialania saqdu wobec sprawcow przemocy.
L.p. Temat Liczba Liczba Dynamika
w2020r. | w 20201r.
1 2 3 4 5 (4:3)
1. | Ograniczenie wtadzy rodzicielskiej. 3 0 0,0
2. | Pozbawienie wtadzy rodzicielskiej. 0 1 0,0




3. | Zobowiazanie do podj¢cia leczenia lub 15 4 26,7

terapii.
4. | Wydanie nakazu eksmisji z domu. 0 0 0,0
5. | Wydanie wyroku o karze pozbawienia

wolnosci W zawieszeniu. 1 1 100,0
6. | Ustanowienie kuratora. 3 0 0,0
7. | Zasadzenie alimentow. 0 1 0,0
8. | Objecie sprawcy programem

korekcyjno — edukacyjnym 0 0 0,0
9. | Zakaz zblizania si¢ sprawcy do ofiary.
10. | Wydanie wyroku o karze pozbawienia

wolnosci.

8. Wydatki ponoszone na obstuge Zespotu Interdyscyplinarnego i Grup roboczych
pokrywane s3 z budzetu Gminy Miejskiej Koscian w czedci pozostajacej
w dyspozycji dyrektora Osrodka. W 2021 r. koszt obstugi Zespotu Interdyscyplinarnego
wyniost 78.161,84 zt i1 byt wyzszy od kosztu z roku 2020 o 8.431,49 zt (dyn.112,1 %).

REALIZACJA CELOW ,PROGRAMU PRZECIWDZIALANIA PRZEMOCY
W RODZINIE | OCHRONY OFIAR PRZEMOCY W RODZINIE GMINY
MIEJSKIEJ KOSCIAN NA LATA 2016 - 2025”.

Realizacja zadania wilasnego gminy nakierowanego na tworzenie gminnego systemu
przeciwdziatania przemocy w rodzinie przebiegata w oparciu o:
e diagnoz¢ problemu przemocy w rodzinie przeprowadzong na terenie miasta
Kosciana w 2016 .,
o cele szczegdtowe ,,Programu przeciwdziatania przemocy w rodzinie i ochrony ofiar
przemocy w rodzinie w Gminie Miejskiej Ko$cian na lata 2016-2025”.

1. Cell. ,Zapewnienie skutecznej i profesjonalnej pomocy ofiarom przemocy”
1) prowadzono Zesp6t Doradztwa Rodzinnego, $wiadczacy pomoc psychologa,
prawnika, pedagoga ofiarom przemocy,
a) do skorzystania z porad ww. specjalistow motywowano 55 osob. Z porad
skorzystato w 2021 r. 12 ofiar przemocy i 38 cztonkéw ich rodzin,
b) wskazywano instytucje  udzielajgce = pomocy  osobom  uzaleznionym
i wspotuzaleznionym oraz motywowano do podjecia terapii lub leczenia
odwykowego. W 2021 r. wydano 23 skierowania do Miejskiej Komisji
Rozwigzywania Problemow Alkoholowych oraz motywowano do terapii 33 osoby.
2) w Klubie Integracji Spotecznej tworzono grupy wsparcia dla osoéb doznajacych
przemocy. W ramach ,,Akademii $wiadomego rodzica” udzielono wsparcia 2
rodzicom badz opiekunom oraz posrednio ich rodzinom liczacym 5 o0sob.
Przeprowadzano rozmowy ze wszystkimi osobami doznajacymi przemocy,



3) udzielono pomocy materialnej 11 osobom, w tym 7 dzieciom finansowano obiady
w szkotach lub przedszkolach,

4) informowano o miejscach i instytucjach udzielajacych wsparcia ofiarom przemocy,

5) monitorowano sytuacje rodzin dotkni¢tych problemem przemocy.

2. Cel 2. ,/Zmiana postaw spolecznych, uwrazliwianie na temat zjawiska przemocy”.
1) rozpowszechniano ulotke informacyjng 0 instytucjach wspierajacych i udzielajacych
pomocy ofiarom przemocy w rodzinie ( szkoty, przychodnie, urzedy itp.),
2) wspoélpracowano z pedagogami szkolnymi w zakresie podnoszenia wiedzy
0 problemie przemocy w rodzinie,

3. Cel 3. Sprawne diagnozowanie zjawiska przemocy.

1) wspolpracowano z rdéznymi instytucjami W Sytuacji podejrzenia wystapienia
przemocy w rodzinie ( wymiana informacji 0 podejrzeniu stosowania przemocy,
tworzenie Grup roboczych i zapewnienie rodzinom wsparcia),

2) podnoszono kwalifikacje kadr zajmujacych si¢ zjawiskiem przemocy, w tym:

e szkolenie pn. ,, Praktyka Procedury Niebieska Karta”. Udziat wziety 2 osoby.

4. Cel 4. Oddzialywanie na sprawcow przemocy.
1) motywowanie sprawcow przemocy uzaleznionych od alkoholu do zachowania

abstynenciji,

2) kierowanie o0sob uzaleznionych do Miejskiej Komisji Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych,

3) wskazywanie instytucji  udzielajacych  pomocy  0sobom  uzaleznionym
I wspotuzaleznionym.

VIl.  WNIOSKI.

1. Analiza pracy Zespotu Interdyscyplinarnego i Grup roboczych pozwala sformutowaé
nastepujace wnioski:

1) w roku 2021 r. zwickszyta si¢ ( w porownaniu z rokiem 2020 ) liczba spraw
wszczetych w zwigzku z wdrozeniem procedury ,,Niebieska Karta” o 10 (dynamika
113,2 %). Prowadzono postepowanie W sprawie 86 Kart,

2) odnotowano  zdecydowanie wigcej sytuacji ,,zamknigcia”  Niebieskiej karty
(dynamika 252,3 %).

3) sytuacja zagrozenia Covid-19 nie ograniczyta kontaktow z osobami doznajacymi
przemocy; w sytuacji bezposredniego zagrozenia kontakty osobiste zastgpiono
komunikacja teleinformatyczng. Wymiana informacji 0 sytuacji rodziny odbywata sig
ta samg droga,

4) w wyniku dziatan interwencyjnych i merytorycznego wsparcia srodowisk dotknietych
przemoca odnotowano ustanie przemocy w 58 rodzinach, co mozna uzasadnic:

a) wickszg  skutecznoscig 1 wykorzystaniem potencjatu roznych instytucji
uczestniczacych w rozwiazywaniu problemu przemocy,

b) zwickszeniem poczucia bezpieczenstwa osob poszkodowanych i ograniczenie
poczucia bezkarnosci sprawcow przemocy,



c) wykorzystaniem nowych instrumentow w zwalczaniu zjawiska przemocy
(koordynacja dziatan instytucji, kierowanie do psychologa, kierowanie spraw
0 stosowaniu przemocy na policje i do prokuratury itp.),

d) zwigkszenie poczucia wzajemnego, profesjonalnego wsparcia stuzb i instytuciji,
uczestniczacych w rozwigzywaniu problemu przemocy.

2. Analiza badanych przypadkow przemocy nadal wskazuje na ,,nieu§wiadamiang przemoc”,
tj. zachowania w sferze psychicznej, ckonomicznej, a nawet fizycznej, ktore
w powszechnej $wiadomos$ci nie sg traktowane jako przemoc domowa. Stad potrzeba
kontynuowania 1 wdrazania nowych przedsigwzig¢ nakierowanych na edukacje
i profilaktyke w zakresie przemocy w rodzinie, przy zaangazowaniu podmiotow,
dziatajacych w obszarze szeroko rozumianej polityki spotecznej (lokalne instytucje
publiczne, placowki o$wiatowe, stuzba zdrowia i organizacje pozarzadowe).

3. W ocenie cztonkoéw Zespotu Interdyscyplinarnego i Grup roboczych program ochrony
ofiar przemocy, obejmujacy dziatania terapeutyczne, poradnictwo, pomoc finansowg itp.,
realizowany jest w sposob prawidtowy, jednakze wystepuja nadal trudnosci w realizacji
dziatan wobec sprawcow przemocy. W systemie zapobiegania zjawisku przemocy brak
skutecznych narzedzi oddziatywania na sprawcow.

Kos$cian, 2022 — 03 - 18

Opracowata:
Aleksandra Kostrzewska



